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WIR FREUEN UNS DARAUF, SIE KENNENZULERNEN! 

Ihre Ansprechpartner:
Alexander Lehnen (Partner) 	 T +49 89 38808 471                        
Wolfgang Troll (Personalleiter) 	 T +49 89 38808-225 
Senden Sie Ihre Bewerbung bitte an: karriere@asd-law.com

Mit uns neue Wege gehen. 
ARNECKE SIBETH DABELSTEIN ist eine unabhängige nationale Kanzlei, die mit über  
160 Berufsträgern an sechs Standorten zu den TOP-Kanzleien in Deutschland zählt.  
Wir suchen für unser Büro in MÜNCHEN zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Steuerberater (m/w/d) Real Estate Deals/Structuring

IHRE VERANTWORTUNG

•	 Sie begleiten nationale und  

internationale Investoren und  

Fonds bei Transaktionen

•	 Sie beraten Mandanten bei der  

Refinanzierung, Umstrukturierung  

oder anderweitigen Gestaltung  

von Projekten

•	 Sie betreuen Mandanten ganzheitlich  

zu allen steuerlichen Fragen 

 

IHRE QUALIFIKATIONEN 

•	 Sie haben mindestens drei Jahre  

Berufserfahrung (nicht zwingend im  

Bereich Real Estate Tax)

•	 Sie bringen ein erfolgreich  

abgeschlossenes wirtschafts- oder  

rechtswissenschaftliches Studium mit 

•	 Steuerberaterexamen ist keine  

Voraussetzung

•	 Sie sind Teamplayer und zeigen  

volle Einsatzbereitschaft 

•	 Zuverlässiges, präzises und  

eigenverantwortliches Arbeiten ist  

für Sie selbstverständlich 

 

IHRE BENEFITS & PERSPEKTIVEN 

•	 Bei uns erwartet Sie ein abwechslungs

reiches Aufgabengebiet mit fachlich  

exzellenten Perspektiven

•	 Wir bieten Ihnen attraktive Karriere

chancen bis hin zur Partnerschaft

•	 Ein/e MentorIn unterstützt Sie von  

Beginn an, begleitet Ihre Entwicklung  

und gibt regelmäßig Feedback

•	 Wir bieten ein ansprechendes Vergütungs-

paket und einen Arbeitsplatz in Bestlage, 

mit mobilen Arbeiten


